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 Potenza, 03/05/2023 

Al personale Docente 
Al personale ATA 

Al DSGA 

All’ Albo online 
Al sito web 

www.icluigilavista.edu.it 
 
 

Oggetto: Corso di formazione del personale sulla sicurezza (art. 37 D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii.; 

Accordo Stato Regioni 21/12/11; Accordo Stato Regioni 07/07/16) 

 
 

Si comunica a tutto il personale in indirizzo che, in ottemperanza all’art.37 del D.Lgs. 81/2008 (Testo Unico 
sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro) e ss.mm.ii., all’Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 2011 
e all’Accordo Stato-Regioni del 07 luglio 2016, si svolgeranno i corsi di formazione sulla sicurezza del 
personale della scuola. 

 
L’Accordo Stato Regioni di cui sopra, infatti, introduce la formazione del personale sui temi della sicurezza 
per un totale di 12 ore per il settore della Pubblica Istruzione (di cui 4 ore di formazione generale e 8 ore 
di 
formazione specifica). 

 
Gli incontri in presenza su ogni plesso si svolgeranno, per i docenti ed il personale ATA secondo il 
calendario e il programma di seguito indicati: 

 

MODULO FORMAZIONE GENERALE 4 ORE 
Giorno-ora Programma Destinatari 

 
MERCOLEDÌ 10 MAGGIO 2023 
dalle ore 15.30 alle ore 19.30 

 Concetti di rischio; 
 Danno; 
 Prevenzione; 
 Protezione; 
 Organizzazione della prevenzione 

a scuola; 
 Diritti, doveri e sanzioni per i vari 

soggetti scolastici; 
 Organi di vigilanza, controllo e 

assistenza. 

Docenti e 
personale 

ATA 
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MODULO FORMAZIONE SPECIFICA 8 ORE 
Giorno-ora Programma Destinatari 

 
MARTEDÌ 16 MAGGIO 2023 
Dalle ore 15.30 alle ore 19.30 
 
 
MARTEDÌ 23 MAGGIO 2023 
Dalle ore 15.30 alle ore19.30 

 Rischi infortuni,
 Rischi Elettrici generali,
 Macchine ed attrezzature
 Rischio chimico,
 Etichettatura,
 Rischi fisici,
 Microclima e illuminamento,
 Videoterminali,
 DPI,
 Organizzazione del lavoro,
 Ambienti di lavoro,
 Stress lavoro-correlato,
 Movimentazione manuale carichi,
 Segnaletica,
 Emergenze,
 Le procedure di sicurezza con 

riferimento al profilo di rischio 
specifico,

 Procedure esodo e incendi,
 Procedure organizzative per il 

primo soccorso,
 Incidenti e infortuni mancati,
 Altri Rischi.

 
Docenti e 
Personale 

ATA 
 

  

  

 

Si rammenta che la partecipazione ai corsi in oggetto è obbligatoria, ai sensi dell’art.20 c.2 lettera h del 
D.Lgs. 81/08 e s.m.i.. Sarà predisposto apposito registro delle presenze per ogni lezione del corso sul quale 
ogni partecipante apporrà la propria firma. 

Si ricorda che sono convocati tutti i lavoratori che non hanno mai effettuato formazione o che siano 
sprovvisti di attestato. Per i lavoratori con attestato in corso di validità o in scadenza del quinquennio, è 
possibile partecipare ai soli corsi di formazione, relativi al Modulo Specifico di 8 ore, ai sensi della 
normativa vigente. 

Al termine del corso saranno rilasciati gli attestati in base alla frequenza del 90% delle ore di formazione. 
Gli attestati di frequenza sono validi ai fini della certificazione delle competenze acquisite e hanno validità 
quinquennale. 

Eventuali ulteriori notizie in merito, potranno essere richieste al RSPP Ing. D’Amore Maria. 

Distinti Saluti 
 

   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Sabina TARTAGLIA 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell’ex art. 3 c. 2 D.L. 39/93 

*I gruppi saranno comunicati successivamente 


